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Введение                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
Детерминанты здорового образа жизни целесообразно рассматривать с наиболее значимыми индикаторами физического и психического здоровья, социального благополучия школьника и готовности учителя работать в условиях приоритета здоровья.
Отсутствие здоровья определяется во многом образом жизни человека, который сознательно или бессознательно не принимает системы ценностей здоровья и как следствие не способен быть благополучным. При таком толковании понятия «здоровье» проблема его сохранения и развития переходит из информационно-профилактической в педагогическую проблему организации процесса воспитания и обучения с учётом санитарно-гигиенических, социально-медицинских, психофизиологических факторов.

Здоровье – это способность, сопротивляться болезням, приспосабливаться к окружающей среде, предрасположенность к самосохранению и саморазвитию. Состояние здоровья зависит не только от  внешних условий, но и от собственного отношения  к здоровью.

Критериями, характеризующими понятие «здоровье нации», являются как демографические (рождаемость, смертность, численность населения, средняя продолжительность жизни, заболеваемость), так и психологические показатели (установка на здоровый образ жизни, на здоровье как основную жизненнуюценность, как психологическую характеристику профессионального и личностного потенциала человека).

Школьная программа сохранения и укрепления здоровья обучающихся реализуется, благодаря своей гибкости, адаптивности, динамичности. Здоровьесберегающее образование, возможно только при создании в общеобразовательном учреждении благоприятной здоровьесберегающей среды, обеспечивающей сохранение и развитие здоровья школьников. Существенными признаками такой среды являются педагогические, психофизиологические, социально-медицинские условия. Это и индивидуально-дифференцированный подход к детям, и создание благоприятного эмоционального фона на занятиях, и соблюдение санитарно-гигиенических норм и др.
Таким образом, состояние проблемы сохранения и развития здоровья школьников как проблеме формирования здорового поколения характеризуется рядом противоречий между: общественно-государственной потребностью в формировании здорового поколения, заявленной в Конституции Российской Федерации, Законе РФ «Об образовании», национальной Доктрине развития образования и сохранения и развития их здоровья; притязаниями вы выпускников школ на  успешную самореализацию и недостаточным сформированным отношением к  здоровью и здоровому образу жизни (ЗОЖ) как условию этой успешности; необходимостью перехода к созданию здоровьесберегающей среды общеобразовательного учреждения  и недостаточной теоретической и практической проработанностью методов, форм и средств её формирования.
Обоснование проблемы формирования здоровьесберегающей среды в школе как наиболее полной совокупности социально-медицинских психолого-педагогических условий и физиологических компонентов сохранения, развития здоровья школьника и актуальность её решения  определило выбор  комплексно-целевой программы «Здоровье».

Программа деятельности школы по сохранению и развитию здоровья учащихся  разработана в соответствии с Федеральным законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении.

Анализ состояния образовательной системы школы позволяет выделить основные противоречия, на разрешение которых направлена программа по сохранению здоровья детей:
1. Между имеющимися нормативно-правовыми основаниями и материально-технической базой.

2. Между изменениями, происходящими в целевых и нормативных основаниях общего образования, регламентирующими сохранение и развитие здоровья, и традиционными технологиями организации образовательного процесса.

3. Между изменениями, происходящими в целевых и нормативных основаниях общего образования, регламентирующими сохранение и развитие здоровья, и недостаточным уровнем понимания ценности здоровья субъектами образовательного процесса.

Данная программа рассчитана на три года (2008-2011гг), для учащихся 1-11 классов.

Цель  данной программы: создание здоровьесберегающих условий организации образовательного процесса.

Задачи:
1.Совершенствовать нормативно-правовые условия развития и сохранения здоровья обучающихся.

2. Разработать комплекс управленческих условий.

3. Развивать материально-техническую базу с целью создания условий для сохранения укрепления здоровья обучающихся.

4. Определить информационно-экспертные условия для обеспечения эффективности управления образовательным процессом  по сбережению и сохранению здоровья  обучающихся.

Программа включает управленческие мероприятия по направлениям: 

- информационно-аналитическое;

- мотивационно-целевое;

- планово-прогностическое;

- организационно-исполнительское;

-  контрольно-диагностическое;

- регулятивно-коррекционное.

Управление по сохранению развития и здоровья в образовательном процессе предусматривает:

- осмысление направлений деятельности всеми субъектами образовательного процесса;

- поэтапный анализ реализации направлений деятельности;

- создание организационных условий для реализации мероприятий;

- определение спонсорских источников финансирования программы.
Направления деятельности школы
 по сохранению и развитию здоровья
1. Совершенствование нормативно-правовых условий развития и сохранения здоровья обучающихся.
	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	1
	Анализ состояния здоровья учащихся. Оформление аналитических и статистических отчётов о состоянии здоровья обучающихся в общеобразовательном учреждении.
	Каждое полугодие
	Зам. директора, медицинский работник

	2
	Разработка и анализ локальных и нормативных актов по сохранению и развитию здоровья обучающихся.
	Сентябрь
	Директор, зам. директора, учителя ФК

	3
	Формирование секции «Здоровье» в составе попечительского совета школы.
	Октябрь
	Директор, председатель попечительского совета

	4
	Утверждение режима питания, средней стоимости питания на заседании попечительского совета.
	Сентябрь
	Директор, председатель попечительского совета


2. Создание комплекса управленческих условий, включающих: организационно – содержательные, информационно-аналитические, мотивационно-целевые, планово-прогностические, организационно-исполнительские, контрольно-диагностические, регулятивно-коррекционные.
	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	1
	Организация оздоровительных мероприятий в режиме дня учащихся 1-11 классов (гимнастика до занятий, динамические перемены, физкультминутки).
	Ежедневно
	Учителя-предметники

	2
	Организация учебной деятельности с исключением факторов, негативно влияющих на здоровье обучающихся  (неподвижная поза на уроке, отсутствие живых чувственных ощущений, преобладание словесно-информационного принципа учебного процесса, отсутствие чувственно-эмоционального фона на уроке).
	Ежедневно
	Учителя-предметники

	3
	Составление расписания уроков, предусматривающее санитарные нормы (чередование предметов с высоким  баллом по шкале трудности с предметами, которые позволяют частичную релаксацию учащихся).
	В начале четверти
	Зам. директора

	4
	Составление расписания  внеурочной деятельности обучающихся, предусматривающее чередование занятий и отдыха.
	В начале четверти
	Зам. директора  по внеклассной работе

	5
	Своевременное информирование  субъектов образовательного процесса о состоянии здоровья обучающихся и условиях, способствующих сохранению и развитию здоровья.
	Один раз в полугодие
	Директор, зам. директора, психолог, медицинский работник.

	6
	Мониторинг физического здоровья учащихся  (по итогам медицинского осмотра).
	Один раз в год
	Медицинский работник

	7
	Анализ состояния психологического здоровья вновь поступивших учащихся.
	Два раза в год
	Психолог

	8
	Проведение общешкольных собраний по вопросам  актуализации ценности здоровья в образовательном учреждении и семье.
	Два раза в год
	Директор, классные руководители

	9
	Проведение методических совещаний о промежуточных итогах работы по программе «Здоровье»
	Один раз в год
	Зам. директора, психолог, медицинский работник.

	10
	Проведение психологических тренингов для формирования благоприятного морально-психологического климата среди субъектов образовательного процесса
	Один раз в четверть
	Психолог

	11
	Проведение «Дня здоровья» с субъектами образовательного процесса
	Два раза в год
	Директор, зам. директора, учителя ФК

	12
	Проведение Дня открытых дверей
	В течение года
	Директор, зам. директора, учителя-предметники.

	13
	Формирование программ мониторинга, направленных на изучение реализации принципов диалогизации, проблематизации, индивидуализации, персонификации.
	В течение года
	Зам. директора


3.Развитие материально-технической базы  с целью создания условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся 

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подготовка спортивного зала, кабинета музыкально-ритмического воспитания к учебному году
	Сентябрь
	Директор, учителя ФК

	2
	Подготовка спортивной площадки на территории школы
	Сентябрь
	Директор, учителя ФК

	3
	Оборудование кабинетов школы для работы с оздоровительной направленностью
	Сентябрь
	Директор, учителя-предметники

	4
	Обеспечение программно-методической, учебно-методической   литературой
	В течение года
	Директор, библиотекарь

	5
	Приобретение средств ТСО
	Сентябрь
	Директор

	6
	Приобретение лекарственных препаратов для витаминизации детей
	В течение года
	Директор, медицинский работник.


4. Формирование информационно-экспертных условий с целью обеспечения эффективности управления образовательным процессом по сохранению и укреплению здоровья обучающихся.
	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	1
	Развитие системы информирования субъектов образовательного процесса по вопросам сохранения, укрепления и развития здоровья обучающихся.
	В течение года
	Директор, зам. директора.

	2
	Организация социологических исследований, опросов, анкетирования субъектов образовательного процесса.
	В течение года
	Директор, зам. директора.

	3
	Анализ способов и форм доведения информации до родителей.
	В течение года
	Директор, психолог, зам. директора.

	4
	Анализ использования информационного обеспечения для создания здоровьесберегающих условий.
	В течение года
	Директор, психолог, зам. директора.

	5
	Коллективный анализ качества и 

эффективности педагогических условий, обеспечивающих сохранение и укрепление психологического здоровья
	В течение года
	Директор, психолог, зам. директора.


Ожидаемые результаты программы:

1. Сохранение, укрепление и развитие здоровья обучающихся.

2. Снижение уровня заболеваемости детей простудными заболеваниями (ОРВИ, ОРЗ), заболеваниями опорно-двигательного аппарата, органов дыхания и  глаз.

3. Социальная адаптация (средствами образования) обучающихся  с проблемами в развитии и ограниченными возможностями здоровья; учащихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Кадровые ресурсы. По данной программе могут работать учителя - предметники, классные руководители, администрация образовательного учреждения, психолог, специалисты, прошедшие подготовку по вопросам здоровьесбережения, имеющих квалификацию.
Методическое обеспечение программы.


Воспитание культуры здоровья – воспитание  у учащихся  личностных качеств, способствующих сохранению и укреплению здоровья, формирование представления о здоровье как ценности, усиление мотивации на ведение здорового образа жизни, повышение ответственности за собственное здоровье, здоровье семьи, сообщества, физическое воспитание и физическую подготовленность. Осуществляется через факультативные и элективные занятия по развитию личности обучающегося (воспитание чувства уверенности в себе и самоуважения), внеклассные и внешкольные мероприятия, фестивали, конкурсы, реализацию детских и молодёжных проектов, волонтёрское движение.
Список основной литературы

1. Бергер Г.И., Бергер Ю.Г. Конспекты уроков для учителя физкультуры: 5-9 кл: Урок физкультуры: Спортивные игры, лыжная подготовка, подвижные игры.- М.: Гуманит изд. центр ВЛАДОС, 2002.- 144.

2. Гогунов Е.Н.Мартьянов Б.И.Психология физического воспитания и спорта: Учеб. Пособ.-2000.

3. Кузнецов В.С., Колодоницкий Г.А. Физкультурно-оздоровительная работа в школе. Метод. Пособ. –М.: Изд-во НЦ ЭНАС, 2003.-184с.

4. Ланда Б.Х. Методика комплексной оценки физического развития и физической подготовленности: Учебное  пособие.- М.: Советский спорт, 2004.- 192с.: ил.

5.Лях В.И.Тесты в физическом воспитании школьников.-М.,1998.

6. Стратегия модернизации содержания образования: Материалы для разработки документов по обновлению общего образования. – М., 2001г.

7. Формирование здорового образа жизни российских педагогов. Пособие. /Под редакцией Л.В. Баль, С.В. Баркановой. М. Владос 2003 г.
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1.Базврный В.Ф. Здоровье и развитие ребёнка: экспресс контроль в школе и дома: Практич. пособие.- М.: АРКТИ. 2005.- 176с.

2.Барбараш Н.А., Шапошников В.И. Оцените своё здоровье сами.- СПБ.: Питер.-256с.

3.Ерёменко Н.И. Профилактика вредных привычек.- Волгограб: Панорама; Москва: Глобус, 2007.- 80с.

4.Лобанова И. Современные методики оздоровительного дыхания.- СПб.:ИК «Невский проспект», 2005.- 128с.

5.Ковалько В.И. Здоровьесберегающие технологии в начальной школе. 1-4 классы.М.: «ВАКО», 2004, 296с.
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7.Куценко И.П., Медведева Л.Е. Готовность педагога к работе в условиях формирования здорового образа жизеи..- Омск: МОУ «СОШ « 145», -22с.

8. Куценко И.П., Медведева Л.Е. Диагностика здоровья учащегося при подготовке к профильному обучению. - ..- Омск: МОУ «СОШ « 145», -22с.

9. Медведева Л.Е., Куценко И.П. Организация и методика проведения занятий в СМГ. Учебное пособие. – Омск: СибГАФК, 2005, 115с.
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